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國家科學及技術委員會 

人文社會領域海外人才佈局策略計畫-臺灣講座 

徵選海外學者及合作機構補助須知 

Taiwan Studies Program 

Overview, Guidelines, and Application Process 

 

一、計畫目的  

國家科學及技術委員會（以下簡稱本會）為深化國際學術界對臺

灣議題之關注，增強海外臺灣研究之教學與研究能量，特推動「人

文社會領域海外人才佈局策略計畫」，與海外頂尖大學合作，資助

聘任專職推動臺灣研究之教授，藉以促進校內及校際臺灣研究之

課程、學術出版及研究發展，並培養臺灣研究專業人才，建立海

外臺灣研究網絡，深化臺灣研究在國際學術社群之影響力。 

二、補助類別及執行期限 

本計畫申請案之補助項目分為以下二類： 
(一)、 國科會臺灣研究新銳教授 NSTC Early Career Scholar 

（Assistant Professor） of Taiwan Studies： 
學校可增設新任終身軌助理教授職缺（Tenure track assistant 
professor position），或延攬聘任本校或他校具學術潛力的專職

教授（任教未滿六年），以協助整合與運用校內資源，推動跨

領域的研究合作，工作內容包含（但不限於）開設臺灣研究相

關課程、執行臺灣研究相關計畫、整合校內臺灣研究能量、促

進與臺灣本地學校共同研究或學術出版、配合推動政府部會相

關合作計畫等，並鼓勵非臺灣研究領域之專職教授擴展其研究

與教學涵蓋臺灣相關主題，共同推動臺灣研究之跨領域發展。 
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本項可獲得補助年限為 3 年至 5 年、每年上限十二萬元美金或

等值之該國法定貨幣之金額補助，將依投入本計畫之工作比例

核定經費，總額上限為六十萬美金。最高聘任年限可依學校公

告之升等規定調整。若獲補助，學校將逐年收到補助經費。 

(二)、 國科會臺灣研究傑出教授 NSTC Chair （Professor）  of 
Taiwan Studies： 
學校可延攬具傑出學術成就之專職教授（須為校內副教授以上

或相當職級），以領導校內臺灣研究之長遠學術發展，串聯區

域或國際學術合作管道、擴大研究社群影響力並深化國際交流

與合作。工作內容包含（但不限於）籌設校內臺灣研究學位學

程、籌設校內臺灣研究常設學術組織或提升目前校內臺灣研究

單位的能量、凝聚臺灣研究學術社群、招募臺灣研究專任研究

人員、規劃與臺灣本地學校的合作研究等，並鼓勵非臺灣研究

領域之專職教授擴展其研究與教學涵蓋臺灣相關主題，共同推

動臺灣研究之跨領域發展。 
 
本項可獲得補助年限為 3 年至 5 年、每年上限十五萬元美金或

等值之該國法定貨幣之金額補助，將依投入本計畫之工作比例

核定經費，總額上限為七十五萬美金。若獲補助，學校將逐年

收到補助經費。 

三、申請資格與辦法 

(一)、 申請資格： 
申請學校需為各國近三年 QS 千名內或人文社科領域排名五

百名之內之大學，或是其他獲本計畫認定符合資格之研究機構。

設有（但不侷限）漢學研究、東亞研究、政治、歷史、文化等

臺灣人文及社會科學相關領域之大學尤佳。 

(二)、 申請程序與審核項目： 
1. 申請案須由校院等級單位同意後提出申請，並檢附相關佐

證資料。 
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2. 於申請網站 https://exp.stpi.niar.org.tw/project/TPHS/login
註冊及登入後，依系統要求填列表格及上傳申請資料。申

請資料送出後，請來信聯繫確認（taiwan_phs@niar.org.tw）。 
3. 審核項目： 

(1) 國科會臺灣研究新銳教授：計畫書應敘明推薦聘任學

者的臺灣研究教學能力、投入本計畫的工作時數比例、

計畫到期後續聘為終身職或其他長期合約之規劃，並

應設置一名計畫主持人負責統籌規劃與執行。 
(2) 國科會臺灣研究傑出教授：計畫書應敘明每年教學與

研究等推動工作項目、投入本計畫的工作時數比例，

並提出短、中、長期推動藍圖，以及校內共同參與人

員與分工。 

(三)、 申請資料 
依各補助項目提交下列英文申請書及文件（最新版本請參照

本計畫網站）：  
國科會臺灣研究新銳教授 
1. 申請書（詳見附件） 

(1) 職位人選及職位說明： 
A. 請詳列人選之學歷、專業背景、學術成就、教學經

驗、曾獲得與臺灣研究相關補助、臺灣相關議題

的研究經歷與成果等。 
B. 若該職位人選待聘，請提供預計刊登之招募廣告。 

(2) 機構資訊：請列舉學校過去與臺灣相關研究的既有基

礎，如課程設置、研究成果與組織成員，並說明校內

有關臺灣研究之學術組織或學術社群的運作情形。另

須說明預計投入本計畫的資源與資助項目，並提出未

來與臺灣學術機構合作及深化連結的規劃。 
(3) 計畫目標：請說明計畫核心目標、中長期發展策略、

與預期成果，內容應包括（但不限於）該職位與學校

共同推動校內臺灣研究之方向、推動跨領域的研究合

作等，且學校應提出於計畫到期後長期聘任之規劃。 
(4) 預計工作項目：須提交完整之教學與研究工作計畫，

請具體說明補助期間內各年度預計執行之工作項目

（如開課計畫及課程大綱、研究、出版、學術活動等）、

https://exp.stpi.niar.org.tw/project/TPHS/login
https://exp.stpi.niar.org.tw/project/TPHS/login
mailto:taiwan_phs@niar.org.tw
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投入臺灣研究之工作時數比例，並提出具體的工作時

程規劃與階段性目標，及聘任人選角色定位。 
(5) 預算規劃書：請填具完整之預算規劃書，說明各項經

費用途與必要性。預算規劃書得使用本計畫官方網站

提供之表格，亦可自行設計表格，惟應依表格內容提

供完整資訊。 
2. 計畫主持人履歷。 
3. 聘任人選（或相當職級）之薪資參考資訊。 
4. 開設課程之學院院長同意函：須檢附該人選開課單位院長

出具之同意函，以證明校方支持其執行本計畫於校內推動

之工作事項。若聘任人選獲校方承諾支持取得終身職尤佳。 
5. 其他有助審核之文件或資料。 

國科會臺灣研究傑出教授 
1. 申請書（詳見附件） 

(1) 職位人選及職位說明：請詳列人選之學歷、專業背景、

研究成果、教學經驗、曾獲得與臺灣研究相關補助等，

並強調與臺灣相關議題的研究經歷與成果。 
(2) 機構資訊：請列舉學校過去與臺灣相關研究的既有基

礎，如課程設置、研究成果與組織成員，並說明校內

有關臺灣研究之學術組織或學術社群的運作情形。另

須說明預計投入本計畫的資源與資助項目，並提出未

來與臺灣學術機構合作及深化連結的規劃。 
(3) 計畫目標：請說明計畫核心目標、中長期發展策略與

預期成果，內容應包括（但不限於）該職位未來推動

校內臺灣研究之方向、未來提升校際連結的潛在合作

可能等。 
(4) 預計工作項目：須提交完整之教學與研究工作計畫，

請具體說明補助期間內各年度預計執行之工作項目

（如開課計畫及課程大綱、研究、出版、學術活動等），

以及投入臺灣研究之工作時數比例，並提出具體的工

作時程規劃與階段性目標，同時說明聘任人選角色定

位。 
(5) 預算規劃書：請填具完整之預算規劃書，說明各項經

費用途與必要性。預算規劃書得使用本計畫官方網站

提供之表格，亦可以自行設計表格，惟應依表格內容

提供完整資訊。 
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2. 聘任人選（或相當職級）之薪資參考資訊。 
3. 開設課程之學院院長同意函：須檢附該人選開課單位院長

出具之同意函，以證明校方支持其執行本計畫於校內推動

之工作事項。 
4. 其他有助於計畫審核之文件或資料。 

四、申請時間  

本計畫每年辦理一梯次申請作業，自即日起開放徵件，本（114）
年度至 11 月 13 日（四）截止申請，並於申請到案後 3 個月內通

知學校審查結果，必要時得予延長。 

五、注意事項 

(一) 本計畫之申請案及補助項目須經本計畫跨領域學術審查委員

會審查通過後核定。合作案件成立後，由執行單位財團法人國

家實驗研究院（NIAR）代表與合作學校簽訂合約；雙方之權

利義務悉依合約中約定條款為準，合作案之工作項目、考核與

補助款撥付方式詳訂於合約。 
(二) 通過補助之申請案，執行期間如合作學校欲調整或變更執行內

容，包含計畫延期及終止，必須立即通知計畫辦公室；必要時，

本計畫可要求合作學校調整執行內容。 
(三) 執行本計畫的受補助學者如涉有違反學術倫理情事，合作學校

須立即通報本計畫執行單位；如已於校內學術審議委員會判定

違反學術倫理者，依情節輕重可能被要求返還已受領之補助款。 
(四) 於執行期間若因各項因素以致職位空缺，該校應於知情後提出

新的聘任人選，相關規定詳訂於合約。 
(五) 合作學校若與本計畫執行單位就執行內容無法達成共識時，將

被要求限期改善，必要時可能終止補助。 
(六) 獲補助學校須於各年度結束時提交執行成果報告，經學術審查

通過後，得續約並撥付下一年度合作款項。成果報告內容須包

含執行實質成果及經費使用狀況（經費表需有合作學校會計單

位核章）。 
(七) 本計畫之相關資訊公告於官方網站 
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https://taiwanphs.stpi.niar.org.tw/project/tphs/index 
聯繫方式: taiwan_phs@niar.org.tw

https://taiwanphs.stpi.niar.org.tw/project/tphs/index
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National Science and Technology Council 

Taiwan Studies Program 

Application Form  
*You may change the size of forms or add rows in accordance with the content. 

 
PART I 
 

Field Description / Selection 

Type of Application □ NSTC Early Career 
Scholar（Assistant 
Professor） of Taiwan 
Studies  

□ NSTC Chair 
（Professor） of Taiwan 
Studies 

Proposed Funding          
（A maximum of USD 
120,000 per year） 

         
（A maximum of USD 
150,000 per year） 

Proposed Duration of 
Cooperation （3-5 
years） 

From       to      
（Total     years） 

From        to         
（Total        years） 

 
 
 

1. Basic Information of the Applying Institution 
Project Title  

Name of the Applying Institution  

QS World University Rankings for 
the Past Three Years 

 

Contact Information Address: 
Phone Number: 
Fax Number: 
Email: 

 
 

2. Basic Information of the Proposed Candidate 

Name （in English）  

Name （in native language）  

Gender  

Date of Birth  

Nationality  

Country of Current Residency  

Current Position 
（Institution/Position） 
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Name of Principal Investigator 
（Required for applicants to the 
NSTC Early Career Scholar 
（Assistant Professor） 

 

 
 

3. Education 
Period （From-
To） 

Institution Field Degree 

    
    
    

    
    

 
 

 
 

 
 

4. Career 
Period （From-
To） 

Institution Department Position 

    
    
    
    
    

5. Key Publications/Outputs （up to 10） 
Year Title Type Publishing Platform 

（Journal/Conference） 
    
    
    
    
    

6. Recent Grants, Scholarships, or Awards （Last 5 Years） 
*Please indicate grants or awards specifically related to Taiwan Studies. 

Period 
（From-
To） 

Title of 
Grant/Award 

Funding Item Amount Sponsor Related to 
Taiwan 
Studies 
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7.  Taiwan-Related Academic Experience 
Please describe any prior engagement with Taiwan-related topics in research, teaching, 
or collaboration （including courses, publications, or joint projects）. 
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8.  Institutional Support and Collaboration Plan with Academic Institutions in 
Taiwan 

8.1 Please describe the university’s past achievements and current status in 
promoting Taiwan Studies, including its existing curriculum framework, faculty 
members, and other relevant Taiwan-related information, as well as any existing 
academic organizations or communities within the institution that focus on 
Taiwan Studies and their current operations. 

8.2 Please describe the resources and support that the university plans to provide for 
this application in promoting Taiwan Studies, including institutional-level 
commitments and assistance measures. In addition, please explain how the 
university intends to establish and strengthen partnerships with academic 
institutions in Taiwan to support the long-term development of Taiwan Studies.  
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9. Job Advertisement (If the scholar is yet to be recruited, please provide a draft 
of the planned job advertisement.) 
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PART II 
 
1. Proposal 
(1) Project Goals: 
Please describe the core objectives, implementation plan, and expected outcomes of the 
proposed project. This should include, but is not limited to, how the proposed position 
will contribute to advancing Taiwan Studies within the institution, as well as the 
potential for fostering inter-institutional collaboration in the future. Additionally, please 
present the institution’s medium- and long-term development strategy, including plans 
for sustaining and expanding Taiwan Studies beyond the grant period. 
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(2) Work Plan: 
A. Provide a comprehensive teaching and research work plan (please attach course 

syllabi). Please describe the overall plan and outline the annual activities and 
deliverables during the grant period, along with a clear timeline and milestones. 
The plan should also describe the institution’s development strategy and its 
envisioned role in advancing Taiwan Studies. In addition, please specify the 
proportion of working hours devoted to Taiwan Studies and define the proposed 
candidate’s role in advancing the project. 

B. Please complete the Scope of Work section. The scope of work may include, but 
is not limited to, the following examples （or equivalent types of activities）. 
These items will be included as an appendix to the future contract. 

 
For the Early Career Scholar position: 
A. Conducting research projects related to Taiwan Studies. 
B. Developing and teaching Taiwan Studies-related courses. 
C. Publishing journal articles in the field of Taiwan Studies. 
D. Promoting joint research or academic publications with institutions in Taiwan. 
E. Organizing academic exchange activities in collaboration with local institutions in 
Taiwan. 
 
For the Chair Professor position: 
A. Establishing a permanent academic unit for Taiwan Studies within the institution, or 
strengthening the capacity of existing Taiwan Studies units. 
B. Developing Taiwan Studies-related courses or designing degree programs in Taiwan 
Studies. 
C. Conducting Taiwan Studies research projects and leading Taiwan Studies centers or 
academic programs. 
D. Promoting the publication of Taiwan Studies monographs. 
E. Planning and establishing visiting scholar programs. 
F. Integrating institutional and expanding regional resources for Taiwan Studies. 
G. Facilitating joint research or academic publications with Taiwanese academic 
institutions. 
H. Organizing regional or international academic conferences and community 
engagement activities related to Taiwan Studies. 
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Section B 

Scope of work 

The assigned Qualified Scholar of the University is Professor____. 

Proposed 
Duration 

Name Title Contact Information 

    

 
The University shall ensure the Qualified Scholars: 
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2. Budget Plan 
Please provide an annual budget plan, including estimated expenditure items and 
corresponding amounts. (You may attach a separate budget table if preferred; however, 
it must include more detailed information than this form.) 

 
Year Budget Categories Estimated Amount 

（USD） 
Remarks 

Y1    
    
    
    
    
Y2    
    
    
    
Y3    
    
    
    
Y4    
    
    
    
Y5    
    
    
    

 
 


